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	3
	DA 1 A 3
	Diritto commerciale

L’imprenditore

Le società 

Il fallimento

L’azienda e il suo trasferimento
	
	Individuare le caratteristiche dell’imprenditore e del piccolo imprenditore

Riconoscere le caratteristiche dell’impresa

Distinguere l’imprenditore commerciale dall’imprenditore agricolo

Distinguere il significato delle parole impresa, azienda e ditta

Scegliere la forma societaria migliore riferita ad alcune situazioni concrete

Conoscere le caratteristiche principali di società di persone e società di capitali

Distinguere le azioni dalle obbligazioni

Conoscere la funzione dei segni distintivi


	
	Non previste
	
	Settembre
	dicembre
	18
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	L
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T
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A
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	4
	DA 1 A 2
	Diritto del lavoro

Il contratto di lavoro subordinato
	
	Comprendere la differenza tra lavoro subordinato e lavoro autonomo

Riconoscere le fonti del diritto del lavoro

Comprendere la differenza  tra diritti e doveri lavoratore e datore di lavoro 

Cogliere le linee essenziali della legge 626/94 e successive modifiche

Comprendere la differenza tra cessazione e sospensione del contratto di lavoro subordinato

Individuare le nuove tipologie di contratto di lavoro: cenni ad apprendistato e lavoro a progetto
	
	Non previste
	
	Gennaio
	marzo
	18
	
	LF

PS

EG

RI
	L

Q

T

G

A
	CI
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P
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	3


	
	Economia industriale

L'attività produttiva

Forme e struttura del mercato

La produzione e l'azienda

La struttura dell'azienda


	
	Comprendere i concetti di attività produttiva

Conoscere i requisiti del mercato concorrenziale e la disciplina della concorrenza

Individuare gli elementi del sistema azienda

Riconoscere il tipo di attività  funzionale in base alle operazioni caratterizzanti

Individuare obiettivi e strumenti attraverso il progetto organizzativo

Analizzare un organigramma

Comprendere il ruolo del management

Operare un confronto tra i diversi tipi di direzione
	
	Non previste
	
	Aprile
	Giugno
	20
	
	LF

PS

EG

RI
	L

Q

T

G

A
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Lonato del Garda, _____________________





Firme __________________________________________________
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